
                

 
 

Das Projekt 

„Passgenaue Vermittlung Auszubildender  
an ausbildungswillige Unternehmen“ 

wird gefördert vom Bundesministerium für Wirtschaft und Technologie und durch die 
europäische Union aus dem Europäischen Sozialfond (ESF) kofinanziert 

und von  

der Landesinnung der Gebäudereiniger Hamburg/Mecklenburg-Vorpommern 
durchgeführt. 

Schülerinnen und Schüler mit Interesse an einer 

Ausbildung zum/zur Gebäudereiniger/in 
wenden sich bitte an Frau Adele Alfs 

• telefonisch zur ersten Kontaktaufnahme und/oder bei Fragen zur Bewerbung: 
Tel.: 040 – 35 29 54 

• per E-Mail mit einer Kurzbewerbung: 
E-Mail: info@gebaeudereiniger-hamburg-mv.de 
    oder adele.alfs@gebaeudereiniger-hamburg-mv.de 

• mit einer schriftlichen Bewerbung, der ein Lebenslauf mit Foto, die beiden 
letzten Zeugnisse sowie eventuelle Praktikumsnachweise beiliegen sollten: 

 
Landesinnung der Gebäudereiniger Hamburg/Mecklenburg-Vorpommern, 

Bei Schuldts Stift 3, 20355 Hamburg 

• Nach Eingang und Auswertung der Bewerbung werden ggf. ein oder mehrere 
Gespräche mit dem/der Bewerber/in geführt. 

• Dann wird anhand eines Betriebsprofils von den Ausbildungsbetrieben der 
„passende“ oder die „passenden“ Betriebe ermittelt und diese/r erhält die 
Bewerbung des Schülers von der Landesinnung. 

• Wenn der Betrieb dann den Eindruck hat, es „passt“, wird der zukünftige Azubi 
zum Bewerbungsgespräch und/oder zu einem Praktikum eingeladen. 
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